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Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia interpuesta en contra del Banco de México, se procede a emitir la
presente resolucion con base en los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha cinco de junio de dos mil diecinueve, se recibieron en este Instituto, a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia, los escritos de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia, presentados en contra del Banco
de México, en los cuales se sefala lo siguiente:

Descripcion de la denuncia DIT 0396/2019:

- "NO PUBLICAN EL DIRECTORIO ACTUAL" (sic)

Al respecto, en el apartado de “Detalles del incumplimiento” que se incluye en la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), se observa que el incumplimiento
denunciado por el particular versa sobre la fraccion VII del articulo 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Ley General), la cual
corresponde al directorio de todos los servidores publicos del sujeto obligado, para el
primer trimestre de 2019.

Descripcion de la denuncia DIT 0397/2019:

"No publican los puestos vacantes" (sic)

Se precisa que en el apartado de “Detalles del incumplimiento” que se incluye en la
PNT, se observa que el incumplimiento denunciado por el particular versa sobre el
formato 10a LGT_Art_70_Fr_X de la fraccion X del articulo 70 de la Ley General, la
cual corresponde a las plazas vacantes del personal de base y confianza, para el
primer trimestre de 2019.

Asimismo, en virtud que las denuncias se recibieron en este Instituto el cuatro de junio
de dos mil diecinueve fuera del horario de recepcién establecido en el numeral Décimo
de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Lineamientos de denuncia), se
tuvieron por presentadas al dia habil siguiente.
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Il. Con fecha cinco de junio de dos mil diecinueve, la Secretaria de Acceso a la
Informacién asigné los numeros de expedientes DIT 0396/2019 y DIT 0397/2019 a las
denuncias de referencia, respectivamente, y por razén de competencia, se turnaron a
la Direccion General de Enlace con Organismos Publicos Auténomos, Empresas
Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos y Fideicomisos (Direccién General de
Enlace), para los efectos del numeral Décimo primero de los Lineamientos de
denuncia.

lll. Con fecha seis de junio de dos mil diecinueve, mediante los oficios
INAI/SAI/I0804/2019 e INAI/SAI/0805/2019, respectivamente, la Secretaria de Acceso
a la Informacion remitié los turnos y los escritos de las denuncias DIT 0396/2019 y DIT
0397/2019 a la Direccién General de Enlace, a efecto de que se le diera el tramite
correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos de denuncia.

IV. Con fecha diez de junio de dos mil diecinueve, la Direccién General de Enlace
admitié a tramite las denuncias DIT 0396/2019 y DIT 0397/2019, toda vez que
cumplieron con los requisitos de procedencia previstos en el articulo 91 de la Ley
General y el numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

Asimismo, se advirtié que existe coincidencia tanto en el denunciante como en el sujeto
obligado denunciado, por lo tanto, se acordé acumular la denuncia DIT 0397/2019 a la
denuncia DIT 0396/2019, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo, de aplicacion supletoria al procedimiento de
denuncia, de conformidad con el numeral Sexto de los lineamientos de denuncia, a
efecto de que se sustanciaran bajo un mismo expediente.

V. Con fecha doce de junio de dos mil diecinueve, la Direcciéon General de Enlace
realiz6 una verificacion virtual en la vista publica del Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional de Transparencia (SIPOT), a
fin de determinar el estado de la informacién al momento de la admision de la
denuncia, encontrandose lo siguiente:

e Para el articulo 70, fraccion VII, de la Ley General, se localizé un total de tres mil

trescientos setenta y cinco registros correspondientes a la ultima actualizacion del
ejercicio en curso que es el 2019, tal y como se observa a continuacion:
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e Para el formato 10a LGT_Art_70_Fr_X del articulo 70, fraccién X, de la Ley
General, se encontré un total de tres mil seiscientos ocho registros, correspondiente
a la ultima actualizacion del ejercicio en curso que es el 2019, tal y como se observa a
continuacion:
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VI. Con fecha trece de junio de dos mil diecinueve, mediante correo electrénico y con
fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de denuncia, la
Direccion General de Enlace notifico al denunciante la admisién y acumulacion de las
denuncias presentadas.

VIl. Con fecha trece de junio de dos mil diecinueve, mediante la Herramienta de
comunicacion y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de
denuncia, se notificé a la Unidad de Transparencia del Banco de México, la admision
y acumulacion de las denuncias, otorgandole un plazo de tres dias habiles, contados a
partir del dia habil siguiente a la notificaciéon, para que rindiera su informe justificado
respecto de los hechos o motivos de la denuncia, de conformidad con el Décimo sexto
de los Lineamientos de denuncia.

VIIl. Con fecha dieciocho de junio de dos mil diecinueve, se recibié en este Instituto el
oficio sin nimero, de misma fecha a la de su recepcion, dirigido al Director General de
Enlace con Organismos Publicos Autdbnomos, Empresas Paraestatales, Entidades
Financieras, Fondos y Fideicomisos, y suscrito por la Titular de la Unidad de
Transparencia del Banco de México, mediante el cual se rindié el siguiente informe
justificado

1.1

MARIA TERESA MUNOZ ARAMBURU, en mi caracter de Titular de la Unidad de
Transparencia del Banco de México, con fundamento en los articulos 23, 24, fraccién VI,
45, fraccion, Xll, y 95, parrafo primero, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Puablica (LGTAIP), 11, fraccion Vill, 61, fraccion Xll, y 91, parrafo primero, de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica (LFTAIP); 4o, parrafo
primero, 80., parrafos primero, segundo y tercero, 10, parrafo primero, y 31 Bis, fracciones
XIV y XXIX, del Reglamento Interior del Banco de México (RIBM); Décimo sexto de los
‘Lineamientos que establecen el procedimiento de la denuncia por incumplimiento de las
obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica yv 69 a 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica’, vigentes (Lineamientos); asi como
Primero, parrafo primero, y Segundo, fraccion Xlll, del Acuerdo de Adscripcion de las
Unidades Administrativas del Banco de México, autorizando para oir notificaciones, recibir
documentos, y consultar el expediente en que se actua a los licenciados Rodrigo Villa
Collins, Sergio Zambrano Herrera, Carlos Eduardo Cicero Lebrija, Elizabeth Casillas Treja,
Liliana Carolina Flores Leyva, Rubén Mufoz Nando, Héctor Garcia Mondragén, René
Ricardo Haro Martinez y Guillermo Alberto Medina Tolentino, asi como a los C.C. Miguel
Doras Fuentes, y Néstor Sanchez Cardelas, indistintamente, ante usted con el debido
respeto, comparezco para exponer lo siguiente:
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En relacién con el acuerdo de admisién de 10 de junio de 2019, recibido en el Banco de
México el 13 de junio siguiente, respecto de la denuncia formulada en contra de este Banco
Central, consistente en: ‘» DIT 0396/2019: ‘NO PUBLICAN EL DIRECTOR/O ACTUAL”
(sic) « DIT 0397 /2019: ‘No publican los puestos vacantes’ (sic)’ y a través del cual se
requirié al Banco de México para que rinda su informe justificado en un plazo de tres dias
habiles, contados a partir del dia habil siguiente a la fecha de notificacioén de dicho acuerdo.

Sobre el particular, me permito manifestar lo siguiente:

I. El Banco de México como sujeto obligado en materia de transparencia, ha
cumplido, en tiempo y forma, con la publicacién de las diversas obligaciones que en
materia de transparencia le son aplicables en términos de la LGTAIP y demas
ordenamientos aplicables a la materia.

De conformidad con la tabla de actualizacidon y conservacion de la informacién publica
derivada de las obligaciones de transparencia, de los ‘LINEAMIENTOS TECNICOS
GENERALES PARA LA PUBLICACION, HOMOLOGACION Y ESTANDARIZACION DE LA
INFORMACION DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL TITULO QUINTO Y EN
LA FRACCION IV DEL ARTICULO 31 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, QUE DEBEN DE DIFUNDIR LOS SUJETOS
OBLIGADOS EN LOS PORTALES DE INTERNET Y EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSFARENCIA’ (Lineamientos Técnicos), establece que el periodo de actualizacion
para publicar la informacién es trimestral, conforme a lo siguiente:

a) Respecto del formato ‘7 LGT_Art_70_Fr_ VII’ (articulo 70, fraccién VI, de la
LGTAIP), concerniente al ‘Directorio’, el periodo de actualizacién debe ser
trimestral, mismo que se encuentra publicado con informacién actualizada y
vigente. Por tal motivo, es necesario hacer del conocimiento de ese H. Instituto que
por la fecha que fue actualizada la informacién por el Banco de México (30 de abril de
2019), esta se encuentra publicada en el segundo trimestre del ejercicio (1 de
abril al 30 de junio de 2019), y no en el primer trimestre (1 de enero al 31 de marzo de
2019).

b) En relacién con el formato “10a LGT_Art_70_Fr_X’ (articulo 70, fraccién X, de la
LGTAIP), concerniente a ‘Plazas vacantes del personal de base y confianza’, de
igual manera el periodo de actualizacion debe ser trimestral, mismo que se
encuentra publicado con informacién actualizada y vigente. Por tal motivo, es
necesario hacer del conocimiento de ese H. Instituto que por la fecha que fue
actualizada la informacién por el Banco de México (22 de mayo de 2019), esta se
encuentra publicada en el segundo trimestre del ejercicio (1 de abril al 30 de
Jjunio de 2019), y no en el primer trimestre (1 de enero al 31 de marzo de 2019).

LGTAIP), concerniente al ‘Total de plazas vacantes y ocupadas del personal de

c) Respecto del formato ‘“10b LGT_Art_70_Fr_X' (articulo 70, fraccién X, de la %

base y confianza’, el periodo de actualizacién debe ser trimestral, mismo que se
encuentra publicado con informacién actualizada y vigente. Por tal motivo, es
necesario hacer del conocimiento de ese H. Instituto que por la fecha que fue
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actualizada la informacién por el Banco de México (22 de mayo), esta se encuentra
publicada en el segundo trimestre del ejercicio (1 de abril al 30 de junio de 2019),
y no en el primer trimestre (1 de enero al 31 de marzo de 2019).

En este orden de ideas, nos permitimos resaltar que el Banco de México ha publicado todos
y cada uno de los formatos materia de la presente denuncia en tiempo y forma en los
periodos antes sefialados, ademas de actualizar la informacion de manera oportuna para
mantener informada a la sociedad con informacion vigente. Asimismo, es importante
mencionar a ese érgano garante, que dichos Lineamientos Técnicos establecen que para
las fracciones en comento, se debe conservar en el sitio de Internet: informacion vigente.

Al respecto, adjuntamos como medio de prueba un archivo en formato PDF ‘Evidencias
Fraccion 7 y fraccién 10°, en donde se encuentran 3 capturas de pantalla realizadas via
electronica en la Plataforma Nacional de Transparencia relacionadas con las fracciones
materia de la presente denuncia en las que se puede apreciar que la informacion se
encuentra en dicho medio electronico para consulta (ANEXO 1).

Por otra parte, anexamos como medio de prueba un archivo en formato Excel ‘Fraccion VII
y X-art. 70.xlsx’ (ANEXQO 2) en el que se encuentra la informacion actualizada de cada una
de las fracciones del articulo 70 de la LGTAIP, materia de la presente denuncia, a efecto de
que ese H. Instituto tenga la certeza de que el 2019, Afo del Caudillo del Sur, Emiliano
Zapata’ Banco de México ha cumplido con las obligaciones en materia de transparencia y
refrenda su compromiso de contar con informacion veraz y vigente en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

2. Atento a lo anterior en el caso que nos ocupa, el supuesto denunciante no pudo
localizar la informacion concerniente al ‘Directorio’, ‘Plazas vacantes del personal
de base y confianza’ y ‘Total de plazas vacantes y ocupadas del personal de
base y confianza’, del Banco de México, en atencion a que después del primer
trimestre de publicacion (1 de enero al 31 de marzo de 2019), este Banco Central
realizé diversas actualizaciones de la informacién (30 de abril y 22 de mayo de
2019), con el objeto de ofrecer a la ciudadania informacion actualizada y vigente,
razon por la cual, dicha informacién se encuentra en el periodo correspondiente al
segundo trimestre del presente ejercicio como INFORMACION VIGENTE.

3. Es importante mencionar a ese H. Instituto, que en ningin momento, el
denunciante ofrecié algun medio de prueba en el que conste que el Banco Central no
publicé la informacién que indica y que a la fecha, se encuentra debidamente
actualizada y a disposicion de cualquier interesado en consultarla. Asimismo, como
es de su conocimiento, la ‘Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion
publica derivada de las obligaciones de transparencia’, de los propios lineamientos
Técnicos, sefiala diversos periodos de conservacion dependiendo de la informacion

articulo 70, fracciones VIl y X, de la LGTAIP, como bien se sefiald, debe

que se publica, por lo que, en el presente expediente, la informacion concerniente al I{"

conservarse tnicamente la informacion vigente, razon por la cual si la informacién
materia de la presente denuncia hubiera estado disponible en el periodo
correspondiente al primer trimestre, se trataria de informacién desactualizada pues,
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como se menciono, este Banco Central publica la referida informacién en estricto
apego a los Lineamientos Técnicos y a la Tabla de actualizacion Y conservacion
sefalados.

Finalmente, toda vez que no se acredita ningun incumplimiento del Banco de México,
solicitamos se declare infundada la presente denuncia DIT 0396/2019 y su acumulado
DIT 0397 /2019, y se ordene el cierre del expediente en que se actua, en términos del
Vigésimo tercero, fraccion |, de los Lineamientos.

[...]" (sic)

Al informe antes descrito el sujeto obligado anexé los siguientes documentos:

e EIl primer documento es un archivo PDF denominado “Anexo 1 Evidencias
FracciA'n 7 y FracciA'n 10“, el cual contiene tres imagenes que muestran tres
capturas de pantalla, al sitio en el SIPOT del Banco de México.

La primera imagen de fecha trece de junio del afio en curso, tomada a las catorce
horas con treinta y cuatro minutos, muestra la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley
General, correspondiente al directorio, indicando un total de tres mil trescientos
setenta y cinco registros, correspondiente a la Ultima actualizacion del ejercicio en
curso, que es el 2019.
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La segunda imagen de misma fecha a la anterior, tomada a las catorce horas con
treintaicinco minutos, mostrando el primer formato de la fraccion X del articulo 70 de
la Ley General, sobre las plazas vacantes del personal base y de confianza, en el
cual se muestra un total de tres mil trescientos ocho registros, para la ultima

actualizacion del periodo en curso.
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Finalmente, la ultima imagen de misma fecha a las dos anteriores, tomada a la
misma hora y minutos que la segunda imagen, dentro de la fraccion X del articulo 70
de la Ley General, muestra un solo registro para la ultima actualizacion del periodo

en curso.
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e El segundo documento es un archivo Excel, de nombre “Copia de Anexo 2
FracciA'n VIl y X Art. 70”, que muestra tres hojas dentro del propio formato, la
primera correspondiente al Fraccion VIl del articulo 70 de la ley general,

A B (= D E F i<} H -

Sl Nombre del Sujeto Obligado: Banco de México (BANXICO)

Elll Normativas LGTAIP_LTG_2018

Elll Formato: Directorio

Bl Periodo: 2do trimestre

S - =3

" NIVEL NACION

s (3 FECHA CREACION EJER DEL DEL

7 571596744 23/05/2013 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Procesos t Operadc

8 571596760 23/05/2019 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Procesos cControl y

9 571596761 23/05/2019 23/05/2019 2013 01/04/2019 30/06/2019 Procesos ¢ Aliment:
10 571596762 23/05/2019 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Procesos (Supervis
11 571586766 23/05/2018 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Procesos tOperadc
12 571596763 23/05/2019 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Procesos tOperadc
13 571596768 23/05/2019 23/05/2019 2019 01/04/2019 20/06/2019 Jafe Jefe/a d
14 571596767 23/05/2015 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Procesos (Operadc
15 571536781 23/05/2013 23/05/2019 2019 c1/03/2019 30/06/2019 Procesos cOperadc
16 571586769 23/05/2019 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Procesos cPrensist.
17 571586782 23/05/2019 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Procesos tSupervis
18 571596783 23/05/2019 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Procesos (Operadc
19 571596786 23/05/2019 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Tramitadc Auxiliar
20 571596787 23/05/2019 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 SecretariaSecretar «
21 571536783 23/05/2019 23/05/201% 2019 01/04/2019 30/06/2019 ingeniero ingenier /‘
22 571596750 22/0s/2019 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Jefe Jefe/a o
23 571596791 23/05/2018 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 ingeniera Ingenier
24 571596770 23/05/2015 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Procesos (Gulillotin
2s 571596771 23/05/2019 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Procesos ( Operadc
26 571596772 23/05/2019 23/05/2019 20139 01/04/2019 20/06/2019 Procesos ( Operadc
27 571596772 23/05/2019 22/05/2019 2019 01/04/2019 20/06/2019 Pracesos ( Operadc
28 571596777 . 23/05/2019 23/05/2019 2015 01/04/2019 30/06/2019 Procesos ( Supervis -

7 70 fr Vil 10a 70 fr X 10b 70 fr X 3 N
ievn (2223 s an - ] - ¥ A
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Las otras dos hojas corresponden a los formatos 10a y 10b de la fraccion X del articulo
70 de la ley antes citada. En ellos se observa un listado detallado de lo que se debe
cargar de acuerdo a los Lineamientos Técnicos Generales, destacando que en lo que
corresponde al periodo se menciona que es del segundo trimestre.

LT Sl Banco de México {(BANXICO)

Normativa: [Rcap SRR frlbE:]

Personal plazas y vacantes_Plazas vacantes del personal de base y confianza
| 2do trimestre

TIPO DE
DENOMINA DENOMINA CLAVE O PLAZA AREA DE
CIONDEL CIONDEL NIVELDE (CATALOGO ADSCRIPCIO
AREA PUESTO PUESTO ) N

FECHA
FECHA MODIFICAC
CREACION ION BIERCICIO

571604330 23/05/2013 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Oficina para Analista de | Analista de £ Permanente Subgerencia Oc
3 571604329 23/05/2019 23/05/2019 %019 01/04/2019 30/06/2019 Oficina para Jefe/a Jefe Permanente Subgerericia Oc
571600723 23/05/2019 23/05/’2019’2019 01/04/2019 30/06/2019 Direccidn Ge Director/a GiDirector Gen Permanente Gubernatura Oc
571600724 23/05/2013 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Direccién Ge Especialista | Especialista t Permanente Gubernatura Oc
571600725 23/05/2019 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Direccidn Ge Estudios y Pr Especialista ! Permanente Gubernatura Oc
-

571600726 23/05/2019 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Direccidn Ge Analista de £ Analista de £ Permanente GubernaturaVa
571600945 23/05/2019 23/05/2019 019 01/04/2013 30/06/2019 Oficina de Ti Supervisor/z Procesces de Permanente Subgerencia Oc¢
571601903 23/05/2019 23/05/2019 22019 01/04/2013 30/06/2019 Subgerencia Analista de [ Analista de | Permanente Gerenciade Oc
571601904 23/05/2013 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Subgerencia Analista de L Analista de | Permanente Gerencia de Oc
571601905 23/05/2013 23/05/2019 2013 01/04/2013 30/06/2019 Subgerencia Analista de (Analista de | Permanente Gerencia de Oc¢
571601906 23/05/2019 23/05/2019 %2019 01/04/2013 30/06/2019 Subgerencia Analista de [ Analista de | Permanente Gerencia de Oc
571601907 23/05/2019 23/05/2019 %019 01/04/2019 30/06/2019 Subgerencia Analista de [ Analista de | Permanente Gerencia de Og¢
571600763 23/05/2019 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Direccién de Especialista | Especialista t Permanente Direccidn Ge Oc
770frVil | 10a 70 fr X | 10b 70 fr X * « ) -

Banco de Mexico (BANXICO)

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

Personal plazas y vacantes_Total de plazas vacantes y ocupadas del personal de base y confianza
2do trimestre

Total de Total de Total de Total de Total de Totalde  Area(s) Respd
Plazasde Plazasde Plazasde Plazasde Plazasde Plazasde Que Genera{n)
Base Base Base Confianza Confianza Confianza Publica(n)Y A

Ejercicio

Ocupadas Vacantes QOcupadas Vacantes La Inform

571593988 2019 01/04/2019 30/06/2019 532 Gerericia de Org
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Datos Personales

IX. Con fecha cuatro de julio de dos mil diecinueve, la Direccién General de Enlace
realizé una verificacion virtual en la vista publica del SIPOT, encontrandose los
siguientes resultados:

> 1 l INFORMACION PUBLICA v
Estado o Federadidn Federacion -
Tnstitucién Banco de México (BANXICO) ¥
Ejercicio 2019 -

=0
:c:\ ART. - 70- Vil - DIRECTORIO Lot

Utiliza ios firtros de busqueda para acotar s consulta CONSULTAR
Eitres og blsgueda V
se aron 3375 resuitadas, gz cicen @ para ver el demife DENUNCIAR

Fecha de inicio del peni Fecha de término del p. Denomimnacion del cargs Nombre del sarvidor{a} Primer apeliids def serv. Segundo apellido g

E

Ejercicio

o © © ©
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Irstiticion Banco oe Méxco {BANKICO) -

Ejercicio sote &

2555, ART. - 70 - X - PUESTOS Y VACANTES 3

i de base y conflanza

padas del personal de base y conflanza

e B &

CONSULTAR

Ejercicio Fecha de inicio del perl.. Fecha de pérminodel p... Denominacién del Srea Denominacion def pues. Por cada puesto yfo car.. Hipervincula a las

1209
~ W grormoe  FRoy

CONSIDERANDOS

PRIMERO. EI Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y resolver
el presente asunto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A, fraccion VIlI, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el cuatro de mayo de dos mil quince; 12, fracciones VIII y XXXVII del
Estatuto Organico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
diecisiete de enero de dos mil diecisiete, asi como en el numeral Vigésimo tercero de
los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a

13 de 23

|

- .

=



Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Protecciéon de Datos Personales

Sujeto Obligado: Banco de México.
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Datos Personales

las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, cuya modificacion se publicé en el
Diario Oficial de la Federacion el treinta de abril de dos mil dieciocho.

SEGUNDO. Mediante los escritos de denuncia presentados por el particular, se
denuncié el posible incumplimiento por parte del Banco de México a las obligaciones
de transparencia establecidas en el articulo 70 de la Ley General fracciones VIl y X,
especificamente el formato 10a LGT_Art_70_Fr_X, las cuales corresponden al
directorio del sujeto obligado y al total de plazas vacantes del personal de base y
confianza, respectivamente.

Al respecto, sobre la fracciéon VII del articulo 70 de la Ley General, el particular
denuncié que el sujeto obligado es omiso al no proporcionar la informacién relativa al
directorio de manera actualizada al primer trimestre de 2019.

Con respecto al formato 10a LGT_Art_70_Fr_X de la fraccion X del articulo 70 de la
Ley General, el particular denuncié la falta de informaciéon respecto a los puestos
vacantes para el primer trimestre de 2019.

Al respecto, a través de su informe justificado, el Banco de México, manifestd lo
siguiente:

e Que en relacién a los formatos "7 LGT_Art_70_Fr_ VII", "10a LGT_Art_70_Fr_X"
y "10b LGT_Art_70_Fr_X”", correspondientes al articulo 70 de la Ley General,
fracciones VII y X, los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacién y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas
en el Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia
(Lineamientos Técnicos Generales) indican que la informacién se debe publicar de
manera trimestral, misma que se encuentra actualizada y vigente, pero en razén a
la ultima actualizacion que sufrié la misma, esta se encuentra publicada dentro del
SIPOT en el segundo trimestre de 2019.

¢ Que actualizé la informacién de los formatos y fracciones que son materia de la
denuncia el dia treinta de abril y veintidés de mayo del presente afio, por lo que si el
solicitante asi lo desea puede encontrar la informacién denunciada en el segundo
trimestre del ano 2019 dentro del SIPOT.
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e Que en ningun momento el denunciante ofrecié medios de prueba para acreditar su
dicho, por lo que solicito a este Instituto que se declare infundada y en su momento
improcedente la denuncia.

En tal consideracién, la Direccion General de Enlace procedido a realizar una
verificacion virtual a la informacién descargada el doce de junio del presente afio, para
allegarse de elementos a efecto de calificar la denuncia presentada, analiz6 el informe
justificado remitido por el sujeto obligado y el estado que guarda la informacion del
SIPOT, como se advierte en el Resultando IX de la presente resolucién.

Lo anterior, cobra relevancia toda vez que la informacion debera estar cargada en la
Plataforma Nacional de Transparencia de conformidad con lo previsto en los articulos
49, 50, fraccion Il y 95, segundo parrafo de la Ley General; 91 de la Ley Federal; en
relacion con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo décimo y Centésimo décimo
quinto de los Lineamientos para la implementacién y operacién de la Plataforma
Nacional de Transparencia, dicha Plataforma esta integrada, entre otros, por el SIPOT,
que constituye el instrumento informatico a través del cual todos los sujetos obligados
ponen a disposicion de los particulares la informacion referente a las obligaciones de
transparencia contenidas en la Ley General, Ley Federal o Ley Local, segun
corresponda, siendo éste el repositorio de informaciéon obligatoria de transparencia
nacional.

TERCERO. En el caso que nos ocupa, la informacién que integra la obligacion de
transparencia establecida en la fraccién VIl del articulo 70 de la Ley General, debe
cargarse, de acuerdo con los Lineamientos Técnicos Generales!, considerando lo
siguiente:

Vil. El directorio de todos los servidores publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencién al
publico; manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de autoridad, o
presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal
de base. El directorio debera incluir al menos el nombre, cargo o nombramiento
asignado, nivel del puesto en la estructura organica, fecha de alta en el cargo,
numero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y direccion de correo
electrénico oficiales

Para el cumplimiento de la presente fraccién los sujetos obligados deberan integrar el

T Los formatos que resultan aplicables son aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales
modificados mediante el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO1-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del
Sistema Nacional de Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién el veintiocho de
diciembre de dos mil diecisiete.
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directorio con los datos basicos para establecer contacto con sus servidores(as)
publicos(as), integrantes y/o miembros, asi como toda persona que desempefie un empleo,
cargo o comisién y/o ejerza actos de autoridad en los mismos.

Se publicara la informacion correspondiente desde el nivel de jefe de departamento o
equivalente, hasta el titular del sujeto obligado; y de menor nivel en caso de que brinden
atencion al publico, manejen o apliquen recursos publicos, realicen actos de autoridad o
presten servicios profesionales bajo el régimen de honorarios, confianza y personal de
base.

Respecto de los prestadores de servicios profesionales reportados se incluira una nota que
especifique que éstos no forman parte de la estructura organica del sujeto obligado toda
vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que si
conforman la estructura.

Periodo de actualizacion: Trimestral

En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion
Conservar en el sitio de Internet: Informacion vigente
Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/ano)

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 11 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias
habiles después de alguna modificacion

Criterio 12 La informacidn publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde
de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacién

Criterio 13 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

De lo anterior, se observa que en la obligacién de transparencia objeto de la denuncia,
correspondiente a la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General, se debe publicar el
directorio de todos los servidores publicos. Dicha informaciéon cuenta con Periodo de
actualizacion: Trimestral o en su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion
y con un periodo de conservacion de Informacion vigente

En este sentido, una vez realizado el analisis a la fraccién VIl del articulo 70 de la Ley
General para segundo trimestre del periodo 2019 que nos ocupa, se observd que
existian tres mil trescientos setenta y cinco registros correspondientes a la ultima
actualizacion del ejercicio en curso, realizada el treinta de abril del afo en curso.
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8 ¢ o 3 £ G H 1 3 K & M N (<] [ a R s T (]
Banco de Maxico (BANXICO)
LGTAIP_LTG_2018
Directorio
200 trimestre

FECHA CRE/ FECHA MOT EJERCIZ.Q FECHA DE If FECHA DE T/ CLA “E O P DENOMIN NOMBRE PRIMER A SEGUNDC AREA DE # FECHA DE A DOMICILI DOMCILI DOMICILK DOMICILK DOMICILI DOMICILE DOMICILE DOMICH

01/04/2619 30/06/2013 Prockkos «Operador, juan Albe Cruz Martinez Oficinade 0L/04/2019 Peatonal Fray Padr 20 SinnumerColonia Centro 0001  Cuauhtér oL
96760 23/05/2015 01/03/2019 30/05/2019 Frocgos (Control y iPedro  Cervantes Martinez Oficina de 16/11/2018 Peatonal Fray Pedr20 SinrumerColonia Centro 0001  Cuauhtén0y
571596761 23/05/2019 23/05/2019 2019 1/04/2019 30/06/2019 Procgkos (Alimentat ignatio EdHernande Ramirez  Oficina de 16/11/2018 Peatonal Fray Pedr(2 SinrumeiColonis Centro 0001  Cusuhten0x
$71596762 23/05/201 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Procdkos (Superviso Agustin.  Martinez Rojas Oficina de 15/11/2018 Peatonal Fray Pedr 20 SinnumerCelonia  Centro 0001 Cuauhten’01
S7L596766 23/05/2019 23/05/20152018 01/04/2019 30/06/2013 Procggos (Oparador, valeria UzRivers  Arredond: Oficina de #ray Pedr20 sinrdmercolonta  Centro 0601 CuauhteroL
71596763 23/05/2019 23/05/2018 2019 01/64/2619 30/06/2019 Prockos (Operador, Marcos  Palacios Pineda  Oficina de 16/11/2018 Peatonal Fray Pedr(20 SinndmeiCalonia  Centro 0001 Cuauhtén®L
S71596768 23/05/2015 3 01/04/2619 36/66/2019 Jefe Jefe/ade Marcela Ramirsz Mendozs Subgeren: 16/01/2013 Peatonal Fray Pedrc 20 SinnumerColoria  Centro 0001 CusuhténoL
571596767 23/05/2019 01/04/2019 30/06/2019 Srocfos (Operador, Carlos Ag: Beltran  Viveros  Oficina de 23/11/2018 Peatonal Fray Pedic20 SinnumeiColoria Centro 0001 Cusuhténcr
57 23/05/2019 30/06/2019 Procgos (Operador, Carlos Alo Alvarez  Marn  Oficina de 16/11/2018 Peatonal Fray Pedr(20 SinnumerColonis  Centro 0001  Cuauhtén0L
571596769 23/05/20% 30/06/2019 Procgbos (Prensiste Jose Anto Loper  Ordude: Oficina de 16/11/2018 Peatonal Fray Pedr(20 SinrumeiColonis Cealro 0001  CusuhténTx
571596782 23/65/2019 23/05/2015 ‘2019 2019 30/6/2019 Procfos (Superviso OscarEau Alvarado Vega  Oficina de 16/11/2018 Peatonal Fray Pear 20 sinmumelCoionia Centro 0001  Cuauhtemol
571596783 23/05/2019 23/05/2015 2019 01/04/2019 30/06/2019 Procfbos (Operador, Yaneth  Martinez Ensaldo  Oficina de 10/01/2019 Peatonal Fray pedn 20 SinnumeiColonia  Centro 0001 Cusuhtéer 01
96786 23/65/2019 23/05/2019 2019 01/04/2019 30/06/2019 Traracc AuxiliardiPablo  Gutierrez Femande:Gerencia « 16/11/2018 Peatonal Fray Pedri'20 sincdmerColona Centro 0001 Cuauhten@i
S7L595787 23/65/2019 23/05/20192 01/03/2619 30/06/2019 Secr@aria Secretarsa Adriana k. Monsalve Campos  Gerencia « 16/11/2018 Peatonal Fray Pedr'20 sinrgmeicolonia Centre 0001 CuauhténOL
9 23/05/2019 23/05/21 01/04/2619 30/06/2019 Inge§ero Ingeniero Jose julio Ortega  Velez Subgeren 16/03/2017 Peatonal Fray Pedr(20 sinnumerColonia Centro 0001 Cuauhién oL
23405/2019 23/05, 01/08/2019 30/06/2019 Jefe Jate/ade Erika  Guillén  Merzquital Subgeran: 16/11/2018 Peatonal Fray Pedr(20 SinnumerColonia Centro 0001  Cuauhté~ oL
23/65/2015 23/05/2019 2019 01/04/2619 30/06/2019 ingeferc Inganiero fusebioNGarda  Mufioz  Oficina de 16/11/2018 Peatonal Fray Pedr(20 SinrumerColonia Centro 0001  CuauhténCy
STIS96770 23/05/2019 23/05/2015 2019 01/04/3019 30/85/2019 Procfos | Guillotinis Miguel Ar Jiménez Hernande Oficina de 16/11/2018 Peatonal Fray Pedr(20 SinrumerCoionia Centro 0001  Cuaulten0r
571596771 23/65/2039 23/05/2019 72019 £1704/2019 30/06/2019 Procgkos (Operador, jonathan Cabral  Lobsto  Oficina de 16/11/2018 Peatonal Fray Pedn SinnimeiColonia Centro 0001  Cuauhtén'ol
571596772 23/05/2018 01/03/2019 30/06/2019 Procfos (Operador.jose  Bernande Ramirez  Oficina de 16/01/2019 Peatonal Fray Pedn 20 SinndmerColonia Centro 0003 Cuauhtén'n
571596773 23/65/2019 2 01/03/2019 30/06/2019 Procos (Operader,juanz  Gardla  Cersn  Oficinade 16/11/2015 Peatonal Fray Pedn20 sininumercolonia Centro D001 cuauhténox
571596777 23/65/2019 01/04/2019 30/06/2019 Procos (Superviso Cugenio Trenado Nudez  Oficinade 16/11/2018 Peatonal Fray Pedr 20 Sin nUmeiColonia: Centro 0001 Cusuntén DL
571596778 23405/2019 2 \ 01/03/2019 /2019 wJ 505 (AfimantacGerardo  Hubert  Lorenzana Oficing de 16/11/2018 Peatonal Fray Dedrt:zu SinnumerColonia  Cantro :mm cuauméwsn
Informacion  dden.s Hidden 2 ¥ . +
« L M N ) [ a R s % u v w % ¥ z AR AB AC AD AE AF AG '
2
3
4
5
Sl SEGUNDC AREA DE 4 FECHA DEA DOMICILI DOMICILK DOMICILK DOMICILE DOMICILI DOMICILK DOMICILK DOMICILK DOMICILI DOMICHH DOMICILK DOMICILI DOMICILI NUMERO, EXTENSI( CORREO E AREA(S) R FECHA [ © V FECHA DE A NOTA
7 Martinez Oficina de 01/04/2919 Peatonal Fray Pedrc20 SinnumaiColonia  Centre 0001 Cuauhter 015 Cuauhtén 03 Ciudad de 06000  5237-2000 8496 No tiene ¢ Gerancia ¢ 22/05/2815 30/04/2019 http://trghspal
8 Marinez Oficina de 16/11/2018 Peatonai Fray Pedr(20 SinnumeiColonia Centra 0001 Cuaunter0is Cuauhten’ds Ciudad deD6000  5237-2000'3348 pervante Gerencia  22/05/2819 36/04/2019 hrtp:/frdhsom
9 Ramirer Oficina dé 16/11/2018 Paatonal Fray Pedri20 sinaumaicolonia  Centro 0001 Cuauntenois Cuaunten’as Cludag deDecod  5237-20008422 N tiena ¢ Gerencia ¢ 22/05/2f9 30/04/2019 http/firdhsoa
10 Rojas  Oficina de 16/11/2018 Peatonal Fray Pedr(20 sinnumeiColonia Centro 0001 Cuau Cuauhten09 Cludad deDE0CO  5237-20008417  agustin.m Gerencia « 22/05/219 30/04/2019 hutpy//urdhspal
11 Arredond: Oficin de 16/11/2018 Peatonal Fray Pedr(20 SinnumerColonia Centro D01 Cuauht Cuauhiten0s Ciudad deD60OD  5237-2000B417  vrivera@tGerencia« 22/05/2008 30/04/2019 it/ irghsos
12 Pineda  Oficina de 16/11/2018 Peatonal Fray Pedn SinnumeiColonia Centro 0001  Cusu Cuathtén0s Ciudad deB6000  5237-20006336  Notiene cGerencia ¢ 22/05/2019 30/04/2019 hrtp://trahspai
13 Mendoza Subgerem 16/01/2013 Peatonal Fray Pedri 20 sinnumeiColonia Centro 0001 Cusuhtem®is Cuauhtém09 Ciudad de’06000 5237-2000%6386 marcela.ri Gerencia ¢ 22/05/2819 30/04/2019 hrtpi//trdhsoal
1& Viveros Oficina de 23/11/2018 Peatonsi Fray Pedr 20 SimnumerColonia  Centre 0001 Cusuhteno1s Cuauhtén’on Ciudad daD6000  5237-2000 cbeltranviGerencia ¢ 22/05/2819 30/04, hittp:// trahsga
15 Marin  Oficina de 16/11/2018 Peatonal Fray Dedr(20 SinnumeiColonia  Centro 0001 Cuauhter0is Cuauhtémos Ciudad deD6C00  5237-20003421 carlos.alvi Gerencia « 22/05/2819 30/04/2019 httpy//trihsoar
16 Ordofies Oficina de 16/11/2018 Peatonal Fray Pedr(2 SinnimerCalonia  Centro 0001 CuauhtenTis Cuauhtens9 Ciudad d€6000  5237-20008422  Notien= cGerencia 22/05/2815 30/04/2019 httpi/ftrdhspa
17 Vegs  Oficina de 16/11/2018 Peatonal Fray Pedr(20 sinnimerColonia Centra 001 Cusuhiém©is Cuauhtents Cludad deD60C0  5237-2000'8320 oalvarado Gerencia « 22/05/2419 30/04/2019 http://trdhspa
18 Easaldo  Oficina de 10/01/2013 Peatonal Fray Pedr20 SinnumaiColonia  Centra 0001 CusuhtenDis Cuauhten’d3 Ciudad deDECOG 52372000 ymartinez Gerencia « 22/05/2819 30/04/2019 http://trahspai
19 ‘Fernande; Gerenciat 16/11/2018 Peatonal Fray Pedri20 SinnumeiCalania  Centro 0001 Cuaunten’os Cludad deDscce  5237-200078464 pablo.gut Gerenciat 22/05/20h19 30/04/2019 hetpi/frghspa
20 Campes Gerenciac 16/11/2018 Peatonal Fray Pedr 20 SinnumerColonia  Cemro 000% Cuauhiante Ciudad deD6000  5237-20008438  amonsalv Gerencia ¢ 22/05/2408 30/04/2019 hitpy/ftrdhspa:
21 véler  Subgerens 16/04/2017 Peatonal Fray Dedri20 SinnumerColonia  Centro 0001 Cuauhténis Cuauhtér’09 Ciudad dD60C0  5237-20008564 Jortegav@ Gerencia ¢ 22/05/2819 30/04/2019 http:/ftrahspa
22 Merquital Subgeren: 16/11/2018 Peatonal Fray Pedr(20 SinnumeiColonia  Centro 000 Cuaunten D15 Cuauhtén0y Ciudad deDE008  5237-20003557 erikag@bi Gerencia ¢ 22/05/2819 30/04/2019 Attp://trahsoal
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Como se aprecia en las capturas de pantalla, el sujeto obligado si contaba con el
directorio de los servidores publicos cargado hasta la ultima actualizacién, la cual
correspondié a un momento previo a la conclusion del trimestre, a saber, el treinta de
abril del afio en curso.

Ahora bien, respecto al sefialamiento del denunciante, se hace la precisién que la
fraccion VII del articulo 70 de la Ley General si bien tiene un periodo de conservacion
de informacion vigente, y un periodo de actualizacion trimestral (es decir, el sujeto
obligado solo debe tener cargado en el SIPOT la informacién del primer trimestre en el
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gue recay6 la ultima modificacibn o bien en aquel que apenas haya acabado de
concluir) lo cierto es que el lineamiento sefala un caso de excepcién que es cuando se
realice una modificacién a la informacion y cuando esto sucede, se debe de actualizar
en los quince dias posteriores.

Es por ello que la informacion tuvo una actualizacién sin la necesidad de que
concluyera el periodo y como la misma quedé realizada en el segundo trimestre del
gjercicio en curso el primer trimestre quedé fuera del periodo de conservacioén.

Asi, al encontrarse actualizada la informacién al periodo mas préximo en el que se
modificé y como dicha informacién solo cuenta con un periodo de informaciéon vigente,
el sujeto obligado cumplié con ambos supuestos de actualizacién y conservacion.

Como se aprecia del analisis realizado, la informacién denunciada si se encontraba
cargada al momento de la denuncia, cumpliendo con los periodos de conservacion y
actualizacion y se concluye que el Banco de México si contaba con la obligacion de
transparencia establecida en la fraccién VIl del articulo 70 de la Ley General por lo que
el incumplimiento denunciado resulta improcedente.

CUARTO. Ahora bien, sobre la informacién que integra la obligacién de transparencia
establecida en la fraccion X del articulo 70 de la Ley General, especificamente la
requerida mediante el formato 10a LGT_Art_70_Fr_X, debe cargarse, de acuerdo con
los Lineamientos Técnicos Generales, considerando lo siguiente:

X. El numero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el
total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa

En este apartado los sujetos obligados publicaran informacién con base en su estructura
organica vigente, aprobada y registrada por el 6rgano competente.

Desde cada nivel de estructura se debera incluir la denominacién de las areas que le estan
subordinadas jerarquicamente y desde cada area se incluird la informaciéon del total de
plazas tanto de base como de confianza, sean éstas de caracter permanente o eventual,
asi como, en su caso, el personal de milicia permanente y milicia auxiliar; de tal forma que
se sefiale cuales plazas estan ocupadas y cuales vacantes, asi como los totales.

Periodo de actualizacién: Trimestral
Conservar en el sitio de Internet: Informacion vigente
Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
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dia/mes/afo)

L]

Criterio 22 Fecha de actualizacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 23 Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio

De lo anterior, se observa que la obligacion de transparencia objeto de la denuncia,
correspondiente al formato 10a LGT_Art 70 Fr_X la fraccién X del articulo 70 de la
Ley General, versa sobre el numero total de las plazas y del personal de base y
confianza, especificando el total de las vacantes. Asimismo, la informacién cuenta con
un pericdo de actualizacion trimestral y de conservacion de la informacion vigente.

En este sentido, una vez realizado el analisis para el 10a LGT_Art_ 70 Fr_X de la
fraccion X del articulo 70 de la Ley General para el periodo 2019, se observé que
existia tres mil seiscientos ocho registros, para el Formato 10a LGT_Art_70_Fr_X,
al momento de la verificacion de la denuncia, el cual fue revisado de manera
cualitativa.

LGTAIP_LTG_2018
Pe

al plazas y vacantes Plazas vacantes el persanal de base y confianza
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Como se aprecia en las capturas de pantalla, el sujeto obligado si contaba con el
namero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el total de
las vacantes. Por lo anterior y dado que el periodo de conservacion de la informacion
corresponde a la vigente cualquier informacién anterior a la ultima actualizacion queda
fuera del periodo de conservacion de informacion.
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Como se puede apreciar el campo de hipervinculo a las convocatorias a concursos
para ocupar cargos publicos, el sujeto obligado en el campo nota colocé el siguiente
hipervinculo http://transparencia.banxico.org.mx/documentos/%7b8202FCC6-BD62-
BF7E-7730-7F22F5354BD4%7d.pdf, el cual despliega la siguiente aclaracion:

1 ~"1 BANCO®: MEXICO

Notz aclaratoria 3: De conformidad con la normatividad aplicable, para ocupar el puesto
gue se informa no se generd convocatoria.

(Criterio 9)

Por lo que queda justificada la falta de informacién en dicho criterio.

Ahora bien, respecto al sefialamiento del denunciante, se hace la precisiéon que la
fraccion X del articulo 70 de la Ley General si bien tiene un periodo de conservacion de
informacién vigente, y un periodo de actualizacién trimestral (es decir, el sujeto
obligado solo debe tener cargado en el SIPOT la informacion del trimestre en el que
recayo la ultima modificacion o bien en aquel que apenas haya acabado de concluir) lo
cierto es que el lineamiento sefiala un caso de excepcién que es cuando se realice una
modificacién a la informaciéon y cuando esto sucede, se debe de actualizar en los
quince dias posteriores.

Es por ello que la informacién tuvo una actualizacién sin la necesidad de que
concluyera el periodo y como la misma quedoé realizada en el segundo trimestre del
ejercicio en curso el primer trimestre quedoé fuera del periodo de conservacion.

Asi, al encontrarse actualizada la informacién al periodo mas proximo en el que se
modificé y como dicha informacion solo cuenta con un periodo de informacién vigente,
el sujeto obligado cumplié con ambos supuestos de actualizacion y conservacion

Octavo. Las politicas para actualizar la informacién son las siguientes:

I. La informacion publicada por los sujetos obligados en su portal de Internet y en la ﬂ’
Plataforma Nacional debera actualizarse por lo menos cada tres meses, de acuerdo con el
articulo 62 de la Ley General, salvo que, en dicha Ley, en estos Lineamientos o en alguna
otra normatividad se establezca un plazo diverso, en tal caso, se especificara el periodo de
actualizacién, asi como la fundamentacién y motivacién respectivas. El plazo antes citado
se computara a partir del mes de enero de cada afio. La publicacion y/o actualizacién de
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la informacién se debera realizar en un periodo menor si la informacion es modificada
esta disponible antes de que concluya el periodo de actualizacion establecido; .

Es por ello que la informacion tuvo una actualizacion sin la necesidad de que
concluyera el periodo y como la misma quedo realizada en el segundo trimestre del
ejercicio en curso el primer trimestre quedé fuera del periodo de conservacion.

Asi, al encontrarse actualizada la informacién al periodo mas proximo en el que se
modificé y como dicha informacién solo cuenta con un periodo de informacion vigente,
el sujeto obligado cumplié con ambos supuestos de actualizacién y conservacion.

Como se aprecia del analisis realizado, la informacién denunciada si se encontraba
cargada al momento de la denuncia, cumpliendo con los periodos de conservacion y
actualizacion y se concluye que el Banco de México si contaba con la obligacion de
transparencia establecida en el Formato 10a LGT_Art_70_Fr_X del articulo 70,
fraccion X de la Ley General por lo que el incumplimiento denunciado resulta
improcedente.

En consecuencia, este Instituto estima INFUNDADA la denuncia presentada, toda vez
qgue se constatd que el Banco de México si publico la informaciéon correspondiente a
los articulos y formatos denunciados, tal y como lo establecen los Lineamientos
Técnicos Generales.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica y el numeral Vigésimo tercero, fraccion |, de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica y 69 a 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se declara infundada la denuncia
por incumplimiento de obligaciones de transparencia presentada en contra del Banco
de México, por lo que se ordena el cierre del expediente, en términos de lo referido en
los considerandos tercero y cuarto de la presente resolucién.

SEGUNDO. Se hace del conocimiento del denunciante que, en caso de encontrarse
insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de impugnarla ante el
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Poder Judicial de la Federacién, con fundamento en el articulo 97 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacioén Publica y el numeral Vigésimo cuarto, parrafo
segundo, de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacién para que, a través
de la Direccién General de Enlace con Organismos Publicos Auténomos, Empresas
Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos y Fideicomisos, notifique la presente
resolucion a la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, y a la denunciante, en la
direccion sefalada para tales efectos, con fundamento en el articulo 97 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y el numeral Vigésimo
cuarto de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
- incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, Francisco
Javier Acufa Llamas, Oscar Mauricio Guerra Ford, Blanca Lilia Ibarra Cadena,
Josefina Roman Vergara y Joel Salas Suarez, en sesion celebrada el diez de julio de
dos mil diecinueve, ante Hugo Alejandro Cérdova Diaz, Secretario Técnico del Pleno.

-

Fr iIsco Javier Acuna
Llamas
Comisionado Presidente

O

Oscar Mauricio Guerra i
Ford Caden
Comisionado Comisionada
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Secretario Técnico del
Pleno

Esta foja corresponde a la resolucion de la denuncia DIT 0396/2019 y su acumulado DIT 0397/2019, emitida por el Pleno del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon y Proteccion de Datos Personales, el diez de julio de dos mil
diecinueve.
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